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OGGETTO: VERBALE VALUTAZIONE candidature per il reclutamento di personale interno che ha presentato domanda
per la realizzazione Progetto “Insieme si pud dare di piu”. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
(PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/9707 del
27/04/2021 “Apprendimento e socialitd”. finanziato con FSE E FDR Asse | — Istruzione. Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azioni 10.2.2 di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari
di base, Sotto-azione 10.2.2B Competenze di base - in rete

CNP 10.2.2B-FSEPON-SI-2021-1

CUP 183D21001030006

VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
SELEZIONE PERSONALE INTERNO

La Commissione di valutazione, composta da:

e presidente Mario Macaluso (Docente Delegato del Dirigente Scolastico)
e segretario verbalizzante Concetta Silvestri (DSGA)
e commissario Maria Elena Amoroso (Docente)

riunitasi il 15/07/2021 alle ore 10.10 nella sala della presidenza dell’l.I.S.S. “Jacopo del Duca-Bianca Amato”,

VISTO I’Awviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021, emanato nell’ambito del programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse | —Istruzione — FSE-FDR e del relativo
Programma Operativo Complementare (POC) Per la Scuola. Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020
Asse | — Istruzione- realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la
socializzazione

delle studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19;

VISTA la nota Ml prot. AOODGEFID/17656 del 07/06/2020 di formale autorizzazione dei progetti e relativi impegni di
spesa di questa Istituzione Scolastica - CNP 10.1.1B-FSEPON-SI-2021-1 — Importo complessivo autorizzato € 14.100,91 e
CNP 10.2.2B-FSEPON-SI-2021-1 — Importo complessivo autorizzato € 85.873,51. Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 e il relativo impegno di spesa di questa Istituzione
Scolastica, con conclusione entro il 31/08/2022;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 6024 del finanziamento autorizzato per il progetto CNP 10.1.1B-
FSEPON-SI-2021-1, adottato in data 09/06/2021;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 6, comma 4 del nuovo Regolamento di Contabilita (D.l. 129/2018), pubblicato in
Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 267, il 16 novembre 2018 e recepito dal D.A. 7753/2018 per la Regione Sicilia,
competono al Dirigente Scolastico le variazioni al Programma Annuale conseguenti ad entrate finalizzate; I'art. 10 comma
3 del D.I. 129/2018, recepito dal D.A. 7753/2018 per la Regione Sicilia;

PRESO ATTO della necessita di valutare le candidature pervenute a seguito di awviso pubblico prot. n. 6714 del 02/07/2021
con il quale & stato invitato il personale dell’lstituto a produrre entro le ore 13 del 9/07/2021 apposita istanza corredata
da curriculum vitae per ricoprire rispettivamente il ruolo di progettista esecutivo del piano, referente per la valutazione
del piano, ATA assistente amministrativo, ATA tecnico di laboratorio di informatica, collaboratore scolastico (richiesta
disponibilita) in riferimento al progetto in oggetto.





VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 6871 del 12/07/2021 conil quale e stata nominata e contestualmente convocata la
commissione tecnica di valutazione delle candidature per l'individuazione del personale interno che sara impegnato nella
realizzazione del modulo previsto dalla procedura di selezione in riferimento al progetto in oggetto.

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

CONSIDERATO che entro il termine stabilito sono pervenute le seguenti domande del personale interno tutte complete
degli allegati richiesti dall’avviso:

PROGETTISTA ESECUTIVO

/DELEGATO DS DEL PIANO Prot. n. 6807 del 08/07/2021

PAGANO ANGELINA

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
DEL PIANO

NESSUN CANDIDATO

Prot. n. 6830 del 09/07/2021

COCO ANTONIO

Supporto gestionale ATA
DI FATTA MARIA Prot. n. 6783 del 07/07/2021

Supporto operativo ATA NESSUN CANDIDATO

CHIMENTO SALVATORE Prot. n. 6756 del 06/07/2021
] SCHILLACI ANTONIO Prot. n. 6757 del 06/07/2021
Supporto operativo
POLIZZOTTO PIERINA Prot. n. 6755 del 06/07/2021
DUCA ROSARIO Prot. n. 6780 del 07/07/2021

ATA tecnico di laboratorio di informatica

Come da awviso il requisito richiesto per la figura del collaboratore scolastico & rappresentato dalla disponibilita ad
assumere l'incarico. In caso di pil richieste per la figura di collaboratore scolastico si procedera con la graduatoria
d’istituto concernente I’anzianita di servizio e tenendo conto pel principio di rotazione degli incarichi.

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per le posizioni richieste dalla procedura
di selezione, la Commissione procede alla comparazione dei curricula, alla valutazione dei titoli culturali/professionali
posseduti e all'attribuzione dei rispettivi punteggi in base alla tabella presente nell’allegato B/C dell’avviso di selezione.

La Commissione procede alla redazione delle seguenti graduatorie prowvisorie per il profilo richiesto per ogni figura:

PROGETTISTA ESECUTIVO

/DELEGATO DS DEL PIANO PARMNCANGER I




DI FATTA MARIA

Supporto gestionale ATA

COCO ANTONIO

18

Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale,

la seduta é tolta alle ore 11.15

COMPONENTE COMMISSIONE

FIRMA

Presidente Mario Macaluso
(Docente Delegato del Dirigente Scolastico)

Segretario verbalizzante Concetta Silvestri
(DSGA)

Cmmhms S Quetes

Commissario Maria Elena Amoroso (Docente)
(Docente)
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Cefalu, 15/07/2021




