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[.1.5.5.DEL DUCA - AMATO CEFALL)
Prot. 0003856 del 25/03/2024
Wl (Uscita)

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA-COLLABORATORI

SCOLASTICI A VALERE SUL PROGETTO

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione
4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023- Titolo del
progetto: “School for Life is Better”

CNP: M4C113.1-2023-1143-P-30942

CUP: 184D23001650006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Investimento 2.1, del Piano nazionaledi ripresa e resilienza, relativo a “Didattica digitale integrata e formazione
del personale scolastico sulla trasformazione digitale” per la realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli
Animatori digitali 2022-2024";

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 65, Decreto di riparto delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito dellaMissione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nidoall’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea diinvestimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1
— del PNRR;

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea diinvestimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1
— del PNRR;

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica ¢ stata assegnata la somma di € 90.206,79;

VISTA la nota del MIM per I’attuazione del progetto prot. n. 24917 del 27/02/2023;

VISTA la nota prot. n. 132935 del 15 novembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha
diramato le Istruzioni operative per 1’attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
Missione 4: Istruzionee Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche, di cui al citato D.M. 12 aprile 2023, n. 65;

VISTO il progetto presentato in data 10/01/2024;
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VISTO D’atto di concessione prot. n° 612 del 22/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto econtestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 19/02/2024 relativa all’approvazione del progetto PNRR ““School for
Life is Better” e integrazione PTOF;

VISTA la delibera n.2 del Consiglio di Istituto del 20/02/2024 in merito alla ripartizione delle spese di
gestione;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 2439 del 22/02/2024 di Assunzione in bilancio per il Piano Nazionale Di
Ripresa eResilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca
- Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche — D.M. 65 del 12 aprile 2023-Titolo del progetto: “School for Life is Better” - CNP:
M4C113.1-2023-1143-P-30942- CUP: 184D23001650006;

VISTO il Programma Annuale per 1’e.f. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 18.12.2023;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire aidipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA la necessita di individuare personale ATA, profilo collaboratore scolastico per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:

CONSIDERATO che I’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate
al raggiungimento degli obiettivi i” ¢ una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone
del progetto

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente avviso

RITENUTO pertanto di poter autorizzare 1’incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli
articoli seguenti, nel progetto di cui sopra

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DECRETA

Art.1 Awviso richiesta di disponibilita
€ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno per I'a.s. 2023-2024 (attivita da
svolgersi entro il mese di giugno 2024)

a) n°3 collaboratori scolastici (n. 2 moduli Liceo artistico; n. 1 modulo sede centrale)

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione ai 3 moduli formativi da attivare € il seguente:
a) n° 63 ore complessive per i collaboratori scolastici.
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura dei moduli,
comunque entro il 30/06/2024 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione



FUTURA O LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
Bl v oroves ) it e g Nalindomani

1SS “Jacopo del Duca-Diego Bianca Amato”

- Cefalu

< Via Pietragrossa, 68/70 - Telefono: 0921.421415
Cod Frc BJ000410827 - Sto internet: httpe//www delduca-bancaamato ecu 2/
E-mail: pa=02200v Sutruione it - pandl200v@pec istrunone it

La retribuzione oraria e quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.
Art. 4 Compiti

Collaboratori scolastici:
a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il
tutor e I'esperto impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa
b) Supportare il tutor nell’accoglienza dei destinatari del corso
c) Provvedere alla logistica degli ambienti e alla pulizia dei locali utilizzati

Art. 5 Presentazione disponibilita

L'istanza di partecipazione alla selezione dovra essere sottoscritta dal candidato su modello (allegato A)
allegato alla presente, indirizzata al Dirigente Scolastico, debitamente firmata, corredata dalla
documentazione richiesta (Allegato A), e recapitata, entro le ore 13.00 del giorno 03 aprile 2024
esclusivamente in formato digitale alla casella di posta elettronica pais02200v@istruzione.it, dovra riportare
nell’oggetto della mail la seguente dicitura: Candidatura collaboratore scolastico_ PNRR — CNP M4C113.1-2023-
1143-P-30942.

Art. 6 Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

Art. 7 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita tramite lettera di incarico.
Art. 8 Pubblicita
Il presente provvedimento e pubblicato sul sito web dell’Istituto https://www.delduca- biancaamato.edu.it/

e conservato agli atti della scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Antonella Cancila
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico

Domanda di ADESIONE alla selezione bando D.M. 65 del 12 aprile 2023- Titolo del progetto: “School for Life is Better”

ll/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__|__ || ||| || | | | | |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio con la qualifica di

DICHIARA

Di aderire alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di Supporto operativo di progetto relativo alla figura professionale di:

Barrare la casella per la

Figura per cui si partecipa scelta di adesione

Collaboratore Scolastico

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

U diessere in godimento dei diritti politici

U di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 'attivita svolta
di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilitd con l'incarico previsti dalla norma vigente

ooo
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Data firma

Si allega alla presente
1) Documento di identita in fotocopia

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l'istituto
al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della
Pubblica Amministrazione

Data firma
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